
 

 

 2022 אוגוסטל 21

הזמנה להציע הצעות להתקשרות בהסכם מסגרת למתן שירותי הדרכה ופיתוח  )א(2022-15מכרז פומבי מס' 

  קובץ הבהרות  –ארגוני לעובדי החברה לשירותי איכות הסביבה בע"מ 

כות רותי אייבעקבות שאלות שהועלו על ידי משתתפים פוטנציאלים למכרז שבנדון, מודיעה בזאת החברה לש

  "(, על שינויים והבהרות, כפי שיפורט להלן.החברההסביבה בע"מ )להלן: "

נוסח מסמך ההבהרות והשינויים שלהלן הוא המחייב ולא יהא תוקף לכל תשובה שניתנה בעל פה אם ניתנה ואין 

  משום אי מענה לשאלה של איזה מהמשתתפים משום הסכמה לשאלה ו/או להנחת השואל.

המחייבים. יש לצרף מסמך זה, חתום בחתימה וחותמת המציע,  המכרזהווה חלק ממסמכי מסמך הבהרות זה מ

 המוגשת לחברה בהצעת המציע. ההליךלחוברת 

 יתר סעיפי ותנאי המכרז שלא שונו מפורשות במסמך זה, יוותרו ללא שינוי.

מס' 
 שאלה

 סוג
 המסמך

מס' 
הסעיף 
במסמך 
 המכרז

 מענה השאלה פירוט

1.  
חוברת 
 המכרז

2.3.2 
נבקש כי המציע הזוכה יגיש לחברה 

ימי  7את תשובתו לפניה הפרטנית תוך 
 עבודה.

בפעילויות  .מתקבלת חלקיתהבקשה 
מורכבות להגשת מענה לפניה 

פרטנית יעדכן המציע הזוכה את 
החברה תוך שני ימי עסקים על 

סטטוס התקדמות הכנת ההצעה 
ימי  7וצפי סיום שלא יעלה על 

ב המציע הזוכה עבודה. המועד שינקו
לסיום יהא התאריך המחייב ובפרט 

החברה . ימי הגשה 7שלא עלה על 
לפי שיקול דעתה תהא רשאית 

ימי  7להאריך את המועדים מעבר ל 
 עבודה. 

2.  
חוברת 
 המכרז

2.4 

נבקש כי במידה והעסקתם של מנהל 
הפרויקט ו/או רכז הפעילות במציע 
הזוכה תסתיים עקב נסיבות שאינו 

יע הזוכה )התפטרות, תלויות במצ
נסיבות שבגינן ניתן לשלול פיצויי 

פיטורים(, תיתן למציע הזוכה שהות 
ימי עסקים להחליפם בכשיר  14של 

 אחר לביצוע תפקיד זה.

 הבקשה מתקבלת. 

3.  
חוברת 
 המכרז

2.5 
נבקש להבהיר מה היא "רמת זמינות 

 והה ומלאה"בג

ל שזמינות מלאה בשעות הפעילות 
 08:00מהשעה  המפעל, כלומר החל

, וכן במידת הצורך 16:00ועד השעה 
גם בשעות שאינן שעות הפעילות של 

זמינות תתאפשר גם המפעל.
באמצעות אמצעי הקשר הישירים 
 )טלפון נייד( של אחד מאנשי הצוות



 

 

4.  
חוברת 
 המכרז

2.9 

נבקש כי זכות אי מימוש תקופת 
 האופציה תהיה הדדית.

 ביחס 2.10האמור רלוונטי גם לסעיף 
 לזכות ביטול ההסכם.

מתקבלת חלקית.  הבקשה - 2.9סעיף 
חודשים פעילות  18החל מהשלמת 

יהא רשאי הזוכה להעביר בקשה 
לסיום התקשרות. החברה תתעדכן 
את המציע הזוכה בתאריך הסיום 

ימים.  30בהתראה של המדוייק 
 6מועד הסיום ייקבע לא יאוחר מ 

חודשים מיום קבלת ההודעה מאת 
 כה.המציע הזו

 הבקשה נדחית – 2.10סעיף 

5.  
חוברת 
 המכרז

3.3 

רכז פעילות לאגף כי להבהיר נבקש 
לא יהיה חייב להיות עובד  בטיחות

ותותר התקשרות  שכיר של המציע
 כפרילנסר של המציע.

 הבקשה מתקבלת. 

6.  
חוברת 
 המכרז

8 

יהיה נדרש להגיש המציע צוין כי 
התבקשה ערבות הצעה חדשה אך לא 

במסגרת מסמכי המכרז הצעה  ערבות
 אלא רק ערבות ביצוע. אנא הבהירו.

אכן מדובר על טעות סופר. אין צורך 
 בהגשת ערבות מכרז.

7.  
חוברת 
 המכרז

9.2.5 

נבקש כי טרם כל פניה לממליצים 
תינתן למציע הודעה מוקדמת לצורך 

היערכות והכנת הממליץ וכי לא תעשה 
כל פניה לגופים אשר אינם ברשימת 

 הינם לקוחות המציע.הממליצים ו

 הבקשות נדחות.

8.  
חוברת 
 המכרז

9.2.7 

נבקש למחוק את סעיף זה, הערכה 
בהתבסס על ניסיון עבר מהווה יתרון 
בלתי הוגן למציעים שזכו ועבדו בעבר 

 ופוגעת בתכלית השוויון.החברה עם ה

החברה מבקשת  הבקשה נדחית.
לא  9.2.7להבהיר כי האמור בסעיף 

האיכות וכלל  ישנה את מבנה ניקוד
הספקים ינוקדו בהתאם לניקוד 
הרלוונטי לסעיפים/תתי סעיפים 

בטבלת  לעניין הניסיון הרלוונטיים
 . 9.2.1הניקוד בסעיף 

9.  
חוברת 
 המכרז

10.1 
נבקש להבהיר כי "המוסמך לכך מטעם 

מורשה חתימה  -החברה" כלומר
 מטעמה לצורכי מכרז זה בלבד.

 התשובה חיובית.

10.  
חוברת 
 המכרז

10.3 
נבקש כי טרם ביטול זכייתו של הזוכה, 
תינתן לו הודעה מוקדמת לצורך תיקון 

 הטעון תיקון.

הוראות הסעיף קובעות כי החברה 
תהא רשאית לבטל את זכיית הזוכה 
במכרז לאחר שניתנה לו האפשרות 
לתקן את ההפרה במועד שייקבע על 

 ידי החברה.

11.  
חוברת 
 המכרז

10.4 

 יסודית; נבקש להבהיר מה היא הפרה

נבקש להבהיר האם ביטול ההסכם 
החודשים  12הוא במהלך תקופת 

ממועד חתימת ההסכם או לאחר 
חודשים ממועד חתימת  12השלמת 

 ההסכם.

הפרה יסודית הנה הפרה חוזרת 
ונישנת של הוראה מהוראות 
ההסכם, או הפרה של הוראה 

 מהותית מהוראות ההסכם.
 

יובהר כי ביטול ההסכם המתואר 
 12הוא במהלך תקופת  בסעיף

 החודשים ממועד חתימת ההסכם.



 

 

12.  
חוברת 
 המכרז

16.4 

נבקש למחוק את סעיף זה, הערכה 
בהתבסס על ניסיון עבר מהווה יתרון 
בלתי הוגן למציעים שזכו ועבדו בעבר 

 עם החברה ופוגעת בתכלית השוויון.

  הבקשה נדחית.

13.  

( 1מסמך א)
 פרטים -

 להוכחת
 עמידה

 סף בתנאי
 ולשם

 ביעתק
 הניקוד
 של האיכותי

 ההצעה

5 

להגיש אנא הבהירו האם על המציע 
מועמד אחד לתפקיד רכז פעילות 

 או שניים. בתחום בטיחות

 

על המציע להגיש מועמד אחד 
לתפקיד רכז פעילות בתחום 

 2.4הבטיחות, כמפורט בסעיף 
 לחוברת המכרז.

14.  

( 11מסמך א)
תצהיר  -

העדר ניגוד 
עניינים 
וזיקה 
 אישית

היר תצ
העדר 
ניגוד 

עניינים 
וזיקה 
 אישית

( נבקש להבהיר כי 1) -ניגוד עניינים
ההתחייבות למניעת ניגוד עניינים חלה 
על עובדי המציע ולא על המציע עצמו 

)שאחרת בניגוד למקרה של מידור 
עובדי המציע, התחייבות כזו מצד 

המציע עצמו עשויה אף להיחשב הסדר 
כי  כובל(; לחילופין, נבקש להבהיר

שירותים שנותן המציע או כל גוף קשור 
בו, מסוג השירותים הניתנים לפי מכרז 
זה, לכל צד שלישי, אינם בבחינת ניגוד 

עניינים, ובלבד שאין שימוש בחומר 
 סודי של המזמין.

( נבקש להבהיר כי במקרה של 2)
מחלוקת בסוגיית ניגוד עניינים לגבי 

תובא  הסוגיההצעה שהוצעה למציע 
ורם חיצוני/ בורר/ ערכאה לידי ג

 מתאימה אשר תחליט בנוגע לסוגיה.

 ( מתקבלת.1בקשה )
 

 ( נדחית.2בקשה )

15.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
2.3 

ימי  7נבקש כי היועץ יגיש לחברה בתוך 
 .לעיל 1ראה מענה לשאלה  עבודה מענה לפניה הפרטנית



 

 

16.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
2.6 

התרחש נבקש להבהיר כי עשויים ל
 היועץ שינויים במצבת כוח האדם של 

מאז הגשת הצעתו במסגרת המכרז ועד 
זכייתו ואף במהלך תקופת 
 יועץההתקשרות, שאינם בשליטת ה

'(; וכו עליון כוח )לדוגמה התפטרות,
 מי בו במקרה כי לקבוע נבקש, לפיכך

 יוכל לא מטעם היועץ הצוות מאנשי
השירותים בנסיבות כאמור,  את לבצע

להעמיד חבר צוות חלופי  יועץרש הייד
תחתיו, אשר עומד באותם כישורים 
ודרישות, מבלי שהדבר יהווה הפרה 

  .לסיום ההתקשרותו/או עילה 

נבקש להבהיר, כי אין להכפיף את 

שאינו בשליטת  המצב המתואר לעיל
, כל חברה, לאישור בכתב של ההספק

עוד הספק מעמיד איש צוות העומד 
רישות בהתאם באותם כישורים וד

 .להוראות המכרז

 הבקשה מתקבלת.

17.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
3.10 

נבקש למחוק את הביטוי "לשביעות 
רצונה המלאה של החברה" ולהחליפו 
 בביטוי "בהתאם להוראות הסכם זה"

 הבקשה מתקבלת.
  

18.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
3.11 

( נבקש להבהיר כי 1) -ניגוד עניינים
מניעת ניגוד עניינים חלה ההתחייבות ל

על עובדי היועץ ולא על המציע עצמו 
)שאחרת בניגוד למקרה של מידור 
עובדי היועץ, התחייבות כזו מצד 

המציע עצמו עשויה אף להיחשב הסדר 
כובל(; לחילופין, נבקש להבהיר כי 

שירותים שנותן המציע או כל גוף קשור 
בו, מסוג השירותים הניתנים לפי מכרז 

ל צד שלישי, אינם בבחינת ניגוד זה, לכ
עניינים, ובלבד שאין שימוש בחומר 

 סודי של המזמין.

( נבקש להבהיר כי במקרה של 2)
מחלוקת בסוגיית ניגוד עניינים לגבי 

ה תובא יהצעה שהוצעה למציע הסוגי
לידי גורם חיצוני/ בורר/ ערכאה 

 מתאימה אשר תחליט בנוגע לסוגיה.

 13סעיף  האמור רלוונטי גם להוראות

 ( מתקבלת.1בקשה )
 

 ( נדחית.2בקשה )

19.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
6.4 

נבקש כי המחאה כאמור תאפשר ליועץ 
 הבקשה נדחית. לסיים את מתן השירותים.



 

 

20.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
7 

נבקש כי זכות סיום ההתקשרות תהיה 
 לעיל.  4ראה מענה לשאלה  הדדית.

21.  

 –מסמך ג' 
הסכם 
 תההתקשרו

7.5+7.8 

נבקש כי בכל מקרה של סיום 
התקשרות, תשולם ליועץ מלוא 

התמורה עד למועד סיום ההתקשרות 
בגין השירותים שהוענקו על ידו, ללא 
 ניכוי הוצאותיה ו/או נזקיה של החברה

 הבקשה נדחית.

22.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
9.10 

 פיצוי מוסכם

( נבקש להבהיר כי לא יוטלו על ספק 1)
פיצויים מוסכמים בגין נסיבות שאינן 

תלויות בו, ובכלל זה בגין נסיבות 
התלויות בחברה ו/או מי מטעמו או 

 בכח עליון.

( נבקש שזכותה של החברה לפיצוי 2)
מוסכם תהיה כפופה למתן הודעה 

מראש על ההפרה ומתן הזדמנות לספק 
 לתקן את הדרוש תיקון.

( נבקש כי ייקבע שתשלום פיצוי 3)
מוסכם וניכויו מתשלום או בכל דרך 
אחרת ייעשו בכפוף להודעה מראש 
 ובכתב לספק ולזכות היועץ לטיעון.

( נבקש כי הפיצוי המוסכם יהווה את 4)
הסעד היחיד המגיע לחברה, וכי בכל 

מקרה לא יחולטו הערבויות הבנקאיות 
 ללא מתן הודעה והזדמנות לספק לתקן

 את ההפרה כאמור.

( נבקש כי סך הפיצויים המוסכמים 5)
שלהם זכאית החברה לא יעלה על סך 

מסכום  10%כולל ומצטבר של 
 התמורה שהתקבלה בפועל אצל היועץ.

 הבקשה מתקבלת. –( 1)
 

 הבקשה נדחית. –( 2)
 

החברה  הבקשה נדחית. –( 3)
מבקשת להבהיר כי סכומי הפיצוי 

הינם  2-5המופיעים בסעיפי המשנה 
מקסימאליים והחברה תהא רשאית 

להתחשב בטיעוניי הספק בעת 
 קביעתם.

 
העדיפות  הבקשה נדחית. – (4)

לגביית הפיצוי המוסכם היא 
באמצעות ניכוי מהתמורה המגיעה 
לספק. ככל שאין יתרה או תמורה 

צפויה תאפשר החברה לספק 
להסדיר את הפיצוי המוסכם 

ימים  30קופה שלא תעלה על תב
 ם חילוט הערבות. טר

 
 הבקשה נדחית. –( 5)

 
 

23.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
11 

 יוצרים זכויות

 מידע או תוכן כל  כי להבהיר נבקש
 ושיטת מתודולוגיות כל וכן, גנרי

-ו  מוצרים, מקצועי ידע,  עבודה
know-how על הנשען או ספק של 

 ייחודיים שאינם,  ספק של קיים פיתוח
 מתן כ"תו ובין פניל שפותח בין לשירות

 בו הזכויות יישארו, למשרד השירותים
 .ספק בבעלות

 הבקשה נדחית.



 

 

24.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
12.1 

נבקש להבהיר כי יש להחריג מהגדרת 
המידע עליו חלה חובת הסודיות, כל 
מידע: )א( שהיה מצוי בחזקתו של 

המציע קודם לגילוי ע"י החברה ללא 
; )ב( הפרת חובת שמירת סודיות

שפותח באופן עצמאי ע"י המציע או מי 
מטעמו, ללא הסתמכות על מידע סודי 
של החברה; )ג( שנמסר למציע על ידי 
צד ג' ללא הפרת חובת סודיות; )ד( 
שיוצר על ידי המציע או מי מטעמו 

במסגרת השירותים ואשר הינו גנרי או 
כללי, לרבות ידע מקצועי, שיטות 

 know-howעבודה, מתודולוגיה, 
וכיוצא באלה, ואינו מכיל מידע סודי 
אשר הועבר על ידי החברה; )ה( מידע 
שהינו בנחלת הכלל במועד גילויו או 
שהפך נחלת הכלל שלא עקב הפרת 

)ו(  -חובת סודיות על ידי המציע; ו 
 אשר גילויו נדרש עפ"י דין.

 הבקשה מתקבלת.

25.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
14.1 

ף להוראות בהיותו המציע כפו (1
והנחיות של החברה, היועץ אינו יכול 

לשאת באחריות בגין כל פגיעה, הפסד, 
אובדן או נזק הנובעים מהפעלתו של 

הסכם זה ומשכך, אחריותו של כל אחד 
 .מהצדדים צריכה להיות על פי דין

על אף האמור בכל מקום אחר,   2)
היועץ )וכל מי מטעמו( יישא באחריות 

א יישא באחריות , וללנזק ישיר בלבד
לכל נזק עקיף, תוצאתי, מיוחד או 

עונשי שייגרם למזמין, או למי מטעמו 
או לצד שלישי כלשהו, לרבות אובדן 

הכנסה, אובדן נתונים, עלויות השבתה, 
הפסד רווח או פגיעה במוניטין. היועץ 
לא יהיה אחראי לנזק שייגרם כתוצאה 
מהוראה של החברה, או כתוצאה מכל 

דל של מי מטעמו. אין מעשה או מח
סיבה להטיל על היועץ אחריות קפידה 

על כל נזק שנגרם בתקופת מתן 
השירותים, ככל שהנזק לא נגרם בשל 

 מעשה או מחדל של היועץ.

 הבקשה נדחית. – (1)
 הבקשה נדחית. – (2)



 

 

26.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
14.6 

 שיפוי

נבקש כי גבול אחריות היועץ לשיפוי 
שהם, לא יעלה ולפיצוי בגין נזקים כל

על תקרה כוללת ומצטברת של סך 
 12-התמורה ששולמה למציע בפועל ב

החודשים הרצופים שקדמו למועד 
התגבשות עילת התביעה בגין הנזק 

 כאמור לעיל

נבקש כי זכות השיפוי תחול ביחס עוד 
לנזקים ישירים בלבד, שהיועץ אחראי 

להם עפ"י דין במגבלות האחריות 
 .)כאמור לעיל(

 נדחית. הבקשה

27.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
 הבקשה נדחית. נבקש למחוק את המילה "כל" 15.1

28.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
16 

נבקש כי חילוט הערבות  -ערבות ביצוע
, הפרה יסודיתיתבצע רק במקרה של 

אשר לא תוקנה על ידי היועץ ולאחר 
יום מראש ובכתב  30קבלת התראה של 

וף לכך על כך מאת החברה, ובכפ
שיחולטו מסך הערבות סכומים בגין 
נזקים שנגרמו לחברה והוכחו בפועל, 
ומבלי שיהווה סכום הערבות פיצוי 

 .מוסכם

 הבקשה נדחית.

29.  

 –מסמך ג' 
הסכם 

 ההתקשרות
18 

סכומים  קיזוז כי להבהיר ( נבקש1)
יהיה לאחר מתן הודעה זמן סביר 

 קצובים סכומים בגין מראש לספק ורק
 בהתאם, בלבד הז הסכם מכוח

(, כללי חלק) החוזים חוק להוראות
 .1973-ג"התשל

( נבקש כי הקיזוז ייעשה רק בגין נזק 2)
 ישיר, ולא בגין כל נזק.

קיזוז הסכומים יהיה בהודעה של 
החברה למציע, בין שהוא קצוב, ובין 

 שאינו קצוב.
הקיזוז יהיה כנגד כל סכום או חוב 

 המגיע לחברה.



 

 

30.  

 –נספח ג' 
ת התחייבו

לשמירת 
סודיות 

והימנעות 
מניגוד 
 עניינים

3 

נבקש להבהיר כי יש להחריג מהגדרת 
המידע עליו חלה חובת הסודיות, כל 
מידע: )א( שהיה מצוי בחזקתו של 

היועץ קודם לגילוי ע"י החברה ללא 
הפרת חובת שמירת סודיות; )ב( 

שפותח באופן עצמאי ע"י היועץ או מי 
סודי  מטעמו, ללא הסתמכות על מידע

של החברה; )ג( שנמסר למציע על ידי 
צד ג' ללא הפרת חובת סודיות; )ד( 
שיוצר על ידי היועץ או מי מטעמו 

במסגרת השירותים ואשר הינו גנרי או 
כללי, לרבות ידע מקצועי, שיטות 

 know-howעבודה, מתודולוגיה, 
וכיוצא באלה, ואינו מכיל מידע סודי 

מידע אשר הועבר על ידי החברה; )ה( 
שהינו בנחלת הכלל במועד גילויו או 
שהפך נחלת הכלל שלא עקב הפרת 

)ו( אשר  -חובת סודיות על ידי היועץ; ו 
 גילויו נדרש עפ"י דין.

 הבקשה מתקבלת.

31.  
 –נספח ד' 

 נספח ביטוח

הגדרת 
"מבקש 
האישור

" 

נבקש למחוק את המילים "ו/או בעל 
 הבקשה מתקבלת. מניות"

32.  
 –נספח ד' 

 חנספח ביטו
 הבקשה נדחית. נבקש למחוק את "ו/" 1

33.  
 –נספח ד' 

 נספח ביטוח

1 – 
פסקה 
 שניה

נבקש למחוק את הפסקה משום שאינה 
 הבקשה מתקבלת. רלוונטית לאופי השירותים

34.  
 –נספח ד' 

 נספח ביטוח
3 

נבקש להחליף את הביטוי "ועל 
המבוטח לבצע כל שינוי" בביטוי 

 "והמבוטח מתחייב לנסות לבצע שינוי"

יש לוודא בשלב זה  -הבקשה נדחית 
 שעומדים בתנאים הקבועים.

35.  
 –נספח ד' 

 נספח ביטוח
4 

בהיותו המציע כפוף להוראות והנחיות 
של החברה, היועץ אינו יכול לשאת 

באחריות בגין כל פגיעה, הפסד, אובדן 
או נזק הנובעים מהפעלתו של הסכם 

זה ומשכך, אחריותו של כל אחד 
 .יות על פי דיןמהצדדים צריכה לה

הכוונה לפטור בגין נזקים שייגרמו 
 היועץ, הבקשה נדחית. רכושל

36.  
 –נספח ד' 

 נספח ביטוח
5 

נבקש להחליף את הביטוי "נאותים 
בהתאם לשירותים ו/או לכלול את 
קבלני המשנה בביטוחי המבוטח" 

בביטוי "נאותים בהתאם לטיב והיקף 
השירותים ו/או לכלול את פעילות 

נה עבורו בביטוחי קבלני המש
 המבוטח"

 הבקשה מתקבלת.



 

 

37.  
 –נספח ד' 

 נספח ביטוח
7.2 

נבקש להחליף את הביטוי "לא יפחת 
 מתנאי" בביטוי "הינו על פי"

 2016-נבקש לעדכן את מהדורת ביט ל

לא ייערך שינוי במסמכי המכרז, 
אולם אם היועץ יזכה השינוי 

 לא יהווה הפרה.  המבוקש

38.  
 –נספח ד' 

 נספח ביטוח
7.3 

נבקש להחליף את הביטוי "וכלפי 
הבאים מטעמו המבקש אישור" בביטוי 

 "עובדיו ומנהליו"
 הבקשה מתקבלת.

39.  
 –נספח ד' 

 נספח ביטוח
8 

נבקש להוסיף בסוף המשפט את 
הביטוי "אולם אי אספקת אישור 

ימי עסקים  14ביטוח חתום במהלך 
מחתימת הסכם זה לא תחשב הפרה 

 יסודית"

 הבקשה מתקבלת.

40.  
 –נספח ד' 

 נספח ביטוח

אישור 
קיום 

 ביטוחים

נבקש למחוק את הביטוי "ו/או בעלי 
 המניות"

-נבקש לעדכן את מהדורת הפוליסה ל
 2016ביט 

נבקש להוסיף בפירוט השירותים קוד 
 )הדרכות / קורסים/ סדנאות( 021

 הבקשה מתקבלת. (1)
 

לא ייערך שינוי במסמכי  (2)
המכרז, אולם אם היועץ 

בוקש לא יזכה השינוי המ
 יהווה הפרה.

 
 הבקשה מתקבלת. (3)

 
 

 החברה לשירותי איכות הסביבה בע"מ
 


